HVCA ETIKAI ES MAGATARTASI KODEX

melyet Budapesten, a 2025. dprilis 9. napjdn tartott Kézgyiilésen hozott hatdrozatokkal
odsszhangban fogadtak el és foglaltak a médositdsokkal egységes szerkezetbe.

A mddositasokat félkévér, délt betii jelzi.

Jelen Etikai és Magatartasi Kddex |. részében a Magyar Kockazati és Magant6ke Egyesiilet tagjai
részérdl elvart etikai és magatartasi normakat, Il. részében pedig ezen normadk betartdsat felligyel6 és
megsértésik esetén eljdrd, az Egyesilet Etikai Bizottsdgara vonatkozé alapvetd szabalyokat
tartalmazza. Az Etikai és Magatartasi Kddex az Egyesiilet minden tagjara kotelez6. Jelen Etikai és
Magatartasi Kédexben haszndlt nagybetl(is fogalmak eltér6 rendelkezés hidnyaban az Alapszabalyban
foglalt jelentéssel birnak.

I. ETIKAI ES MAGATARTASI NORMAK

1. Az Egyesiilet minden tagja, fliggetlenil attél, hogy teljes jogu, tarsult vagy egyéni tagként
csatlakozott (a tovabbiakban: ,Tag”), koteles az Egyesileti tagsagahoz kapcsoldodd szakmai
tevékenységét felelGsségteljes mddon, a tisztességes és etikus viselkedés normait betartva
gyakorolni. A Tagok viselkedésiikkel, vagy barmilyen - masok szdmara megismerhetd —
megnyilvanuldasukkal nem ronthatjak a kockazati - és magantéke szektor szakmai megitélését
és nem veszélyeztethetik annak érdekeit.

2. A befektetGi, teljes jogu tagok biztositjdk befektetési portfolidjuk magas szinvonalat és
elkerilik az olyan véllalkozasok finanszirozasat, illetve olyan tevékenységekben valo részvételt,
amelyek a fenti célokkal ellentétesek. A gazdasag és a kockazati- és magantSke agazat hosszu
tavl céljait veszik figyelembe, értékteremtésre térekednek és nem keresik a portfolid
vallalatra nézve hatranyos, rovid tavu spekuldcid lehetbségeit.

3. Minden Tag tdmogatja és betartja e szabalyzat etikai normait és ennek szellemében nyilt és
Gszinte lizleti kapcsolatot tart fenn a kockazati- és magant6ke agazat szereplGivel.

4. A Tagok vallaljak, hogy arra nem jogosultaknak nem tarnak fel, illetve mas mdédon nem
haszndlnak fel semmilyen bizalmas Uzleti titkot, pénziigyi vagy technikai jelleg(i informaciot
(,Bizalmas Informacid”), melyet a mas Tagokkal tortént egyeztetések keretében - ideértve
elsGsorban a mas Tagok Uzleti tevékenységérGl -, vagy befektetést igényl6 potencialis
partnerekkel folytatott tdrgyaldsok soran, illetve a portfolid vallalatok Uzletmenetébe
betekintve szereztek, kivéve ha az érintett féltSl erre kifejezett engedélyt kaptak, vagy ha a
feltarast kotelezé jogszabalyi rendelkezés vagy birdsag illetve hatdsag kotelez6 hatarozata irja
elé.

5. Egyik Tag sem ronthatja mas Tag, illetve az Egyesilet hirnevét.
6. A kockazati és magdnt6ke téke alapok nem haszndlhatéak fel igazgatdik, vezetGik,

alkalmazottaik, megbizottjaik és képviselGik egyéni céljai érdekében vagy tamogatdsukra,
kivéve, amennyiben ezt az alap és az érintett személyek kozotti szerz6dés kifejezetten elGirja.



10.

11.

Amikor két vagy tobb Tag vesz részt egyazon portfolio vallalat szamdra nyujtandd
kolcsonékben, illetve befektetésekben, a vezeté Tag és minden mas résztvevs kozli
egymassal a szdéban forgo portfolid cégre és a Tag, illetve lUgyvezetdi, igazgatdi, tulajdonosai /
részvényesei, alkalmazottai, megbizottjai vagy képviselGi koézotti kapcsolatokra és — a
kélcsdnnyujtas és/vagy befektetés szempontjabdl jelentés — érdekeltségeire vonatkozo,
valamint a [vallalkozdasban] mar tulajdoni résszel rendelkez6 Tag és a tdbbi résztvevé
menedzserei, igazgatodi, részvényesei, alkalmazottai, jeloltjei illetve képvisel6i egymds és a
vallalat kdzotti kapcsolatdra vonatkozd informacidkat.

A befektet6i tagok nem fogadnak befektetési alapjukba nem tisztazott eredet( t6két.

A befektetGi tagok részletes m(ikodési és pénzligyi jelentések utjan felelnek befektet6iknek az
alapkezelési szabalyzataik és az altaluk kotott szerz6déseknek és egyéb okiratoknak
megfeleléen.

Egy Tag sem él vissza az Egyestileten belil pozicidjaval, vagy az Egyesiletnek adott/cimzett
informaciodk kisajatitasaval.

A Tagok aldvetik magukat az Alapszabdly, az Egyesiilet valasztott testiiletei dontéseinek, illetve
jelen Etikai és Magatartdsi Kddex szabalyainak és kotelezik az igazgatodikat, lgyvezetbiket,
alkalmazottaikat és megbizottjaikat és képviselGiket, hogy aldvessék magukat ugyanezen
szabalyoknak.

Il. AZ ETIKAI BIZOTTSAG
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Az Etikai Bizottsag az Egyesiilet legalabb 3, és legfeljebb 5 taghdl allo testiileti szerve, amely az
Alapszabdlyban és a Magatartasi és Etikai Kddexben foglalt rendelkezések érvényesiilését
feltgyeli.

Az Etikai Bizottsdg a Tagokkal szemben etikai eljards lefolytatasara jogosult. Az etikai eljaras
célja annak kivizsgaldsa, hogy az érintett Tag magatartdsa a Magatartasi és Etikai Kédexben
rogzitett szakmai normakba, illetve az Alapszabaly rendelkezéseibe (tkozik-e, illetve — az
eljaras eredményétél fliggben — Taggal szembeni esetleges intézkedésekrél valé dontés
meghozatala.

Az Etikai Bizottsag elndkét és tagjait a Kozgy(ilés valasztja 3 évre lehet6ség szerint a hivatalban
levé Etikai Bizottsagi tagok (elndk) mandatuma lejaratat megel6z6en. Az Etikai Bizottsag tagja
az Egyesiilet mas valasztott testlletének nem lehet tagja. Ha valamely Etikai Bizottsagi tag
(elnok) tisztsége barmely okbdl a mandatum lejartat megel6z6en megszlinik, a Kozgydlés
dontésétdl fliggben a megiiresedett hely a mandatum lejartdig nem keril betéltésre, vagy a
megliresedett helyre valasztott Uj tag (elnok) ezt a tisztséget csak az eredeti mandatumbdl

hatralévé id6tartamra toltheti be.

Az Etikai Bizottsag eljarasa hivatalbdl, vagy az EInokség, illetve az Egyesiilet barmely Tagjanak
irasbeli kérelmére indul meg. Az etikai eljardasban nem vehet részt az a bizottsagi tag, aki az
adott ligyben érintett, illetve akitdl az gy targyilagos megitélése egyéb okbdl nem varhato.

Az Etikai Bizottsag eljarasa nem nyilvanos, azonban az eljarasban érintett Tag meghallgatasan
az Egyesiilet mas érintettségiliket igazold Tagjai, az EInokség és a FelligyelSbizottsag tagjai
személyesen vagy torvényes képviseldjikon, illetve meghatalmazott képviselGjiikon keresztil
részt vehetnek. Az etikai eljards soran az érintett jogosult nyilatkozatot tenni az lgyben. Az
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Etikai Bizottsdg zart Ulésen, testliletben hozza meg dontését az eljaras meginditasat kovetd
legfeljebb 60 napon beliil. Indokolt esetben az Etikai Bizottsag elndke a hatarid6t 60 nappal
meghosszabbithatja. Az Etikai Bizottsag tagjai altal a déntéshozatalkor leadott szavazatok,
illetve az esetleges kisebbségi vélemények nem nyilvanosak. Az Etikai Bizottsag az adott
Ggyben hozott végsé hatarozatat a Tagok szdmdra megismerhet6vé teszi, az anonimizalt
dontésszoveg megkilldésével.

17. Az Etikai Bizottsag eljarasrendjére vonatkozd tovabbi szabdlyokat az Etikai Bizottsag allapitja
meg.

18. Az Etikai Bizottsag az érintett Taggal szemben az etikai eljards soran lefolytatott vizsgalat
eredményétdl fliiggben a kovetkez6 dontések, intézkedések meghozataldra jogosult:

a) megdllapithatja, hogy az érintett Tag magatartasa az Alapszabdlyba, illetve az Etikai és
Magatartasi Kddexbe Utkozik;

b) felszélithatja a Tagot az Alapszaballyal, illetve az Etikai és Magatartasi Kodexszel
ellentétes magatartas abbahagyasara,

c) aTagtagsagijogviszonyat az Etikai Bizottsag altal meghatarozott idére felfliggesztheti,

d) inditvanyozhatja, hogy a Kozgy(lés dontson a Tagnak az Egyesiletb8l torténd
Alapszabdllyal, illetve az Etikai és Magatartasi Kddexszel ellentétes magatartdssal.
llyen inditvany csak akkor tehetd, ha el6tte az Etikai Bizottsdag 15 napos hataridé
elGirasaval felszélitotta a Tagot az Alapszaballyal, illetve az Etikai és Magatartasi
Kédexszel ellentétes magatartas abbahagyasara, és a 15 napos hatarid6

eredménytelendil telt el.

19. Az Etikai Bizottsag az etikai eljarasban a dontését szotdobbséggel hozza, szavazat-egyenlGség
esetén az Etikai Bizottsag koteles az Egyesilet EInokségét tajékoztatni arrdl, hogy nem sikerdlt
dontést hozniuk, amely esetben elmarasztalé déntés nem hozhaté.

20. Az Etikai Bizottsag dontését az Egyesiilet egyéb szervei nem biralhatjak felul.

21. Az Etikai Bizottsagnak a Tag tagsagi jogviszonyanak felfliggesztésérdl, illetve a Kozgylilésnek a
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nyilvanossagra hozni.

Budapest, 2025. dprilis 9.



